
专项资金绩效目标申报表
（2017 年度） 

填报单位（盖章）：常德市住房公积金管理中心
	专项名称
	住房保障及能力建设
	专项属性
	新增专项 □ 延续专项 eq \o\ac(□,√)

	部门名称
	住房公积金管理中心
	资金总额（万元）
	8976万元

	部门相应职能职责概述
	负责全市住房和市本级住房基金等政策性住房资金的归集管理运作。

	专项立项依据
	常德市财政局、常德市民政局、常德市住房公积金管理中心文件（常财发<2015>10号）、常财宗指<2017>5号、常德市住房公积金管委会主任会议纪要<2014>1号、常财办发<2017>6号

	专项实施进度计划
	专项实施内容
	计划开始时间
	计划完成时间

	
	1、个贷贴息
	2017年10月1日
	2017年10月31日

	
	2、基建支出
	2017年1月1日
	2017年12月1日

	
	3、保障房建设
	2017年3月1日
	2017年3月31日

	
	4、存量贷款担保服务
	2017年12月1日
	2017年12月31日

	专项长期绩效目标
	1、 解决低收入公积金贷款职工等家庭住房贷款贴息问题； 

2、 为广大缴存户提供更好，更便捷的服务环境。

3、 保障性住房的建设带动消费、拉动经济增长；

4、 解决住房困难群体住房问题；

5、 完善城市功能、改善城市环境、提升城市品质，实现城市的可持续发展。

	专项年度绩效目标
	业务用房建设预留资金2626万元；存量贷款担保服务费100万元；2017年业务用房支出4000万元；廉租房建设资金2200万元；针对2017年低收入住房积金贷款职工家庭或因重大疾病、灾害影响贷款利息正常支付能力的住房公积金贷款职工家庭安排的住房贷款贴息50万元。

	专项年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	指标内容
	指标值
	备注

	
	产出指标
	数量指标
	1、2017年业务用房支出4000万元； 

2、 业务用房预留资金2626万元； 

3、 存量担保服务费100万元； 

4、 廉租费资金2200万元； 

5、个贷贴息50万元

	
	
	质量指标
	严格按照相关资金管理办法和项目管理办法规定实施管理

	
	
	时效指标
	基建支出全年实施；个贷贴息2017年10月完成；保障性住房建设2017年3月实施；存量贷款担保服务2017年12月完成

	
	
	成本指标
	控制在预算成本8976万元之内

	
	效益指标
	经济效益指标
	提供互助和融通功能，发挥资金的互助和互济作用，为缴存公积金职工提供政策性的低息住房贷款，实施支持中低收入职工的公积金缴存、提取和使用政策。

盘活资金，解决住房保障与能力建设的资金难题，弥补了政府保障性住房建设资金不足的状况。

	
	
	社会效益指标
	发挥公益性的住房保障功能，为廉租房体系在内的低收入群体提供住房支持，有利于解决城市中低收入人群的住房问题。

	
	
	生态效益指标
	
	
	

	
	
	可持续影响指标
	
	
	

	
	
	社会公众或服务满意度指标
	服务对象满意程度99%以上。

	专项实施保障措施
	根据常财发（2005）10号； 常财综指（2017）5号； 常德市住房公积金管委会主任会议会议纪要。

	财政部门审核意见
	（盖章）
年  月  日


填报人： 谈代杰         联系电话：   7256259          填报日期：2017年4月11日
《专项资金绩效目标申报表》填报说明
一、专项基本信息
1. 年度：填写编制部门预算所属的年份或申请使用专项资金的年份。如：2013年编制2014年部门预算，填写“2014年”；2013年执行中申请本年度专项资金，则填写“2013年”。
2. 填报单位（盖章）：加盖具体填报单位公章。
3. 专项名称：按规范的项目名称内容填报，与部门预算专项名称一致。
4. 专项属性：分为新增专项和延续专项，在选项“□”中划 “√”。
5. 部门名称：填写专项主管部门（一级预算单位）全称。
6. 资金总额：财政预算安排的专项资金总额。
7. 部门相应职能职责概述：简要描述本部门与该专项有关的职能职责。
8. 专项立项依据：中央、省委省政府有关政策性文件和决议等。请把立项依据的复印件附在后面。
9. 专项实施进度计划：针对专项特点设定分阶段的专项具体实施内容，并分别填写计划开始时间和计划完成时间。
二、专项绩效目标
1. 专项长期绩效目标：概括描述专项整个计划期内的总体产出的数量、质量、时限和成本以及专项计划达到的社会、经济和生态效益，可持续影响、社会公众或服务对象满意度等。
2. 专项年度绩效目标：根据专项的特性和具体实施内容，对专项在本年度的产出数量、质量、成本、时效及专项计划达到的社会、经济和生态效益，可持续影响，社会公众或服务对象满意度等方面进一步细化，形成具体可衡量的目标任务。
三、专项年度绩效指标
专项年度绩效指标是对专项年度绩效目标的细化和量化。预算部门根据专项实际情况从表中所给参考的方面或其他方面，设定绩效指标，要尽可能量化。
1. 产出指标：反映预算部门根据既定目标计划完成的产品和服务情况。可进一步细分为：数量指标，反应预算部门计划完成的产品或服务数量；质量指标，反应预算部门计划完成的产品或服务达到的标准、水平和效果；时效指标，反应预算部门计划完成的产品或服务的及时程度和效率情况；成本指标，反应预算部门计划提供产品或服务所需成本，分为单位成本和总成本等。
（1）指标内容：根据实际工作需要将细化的绩效指标确定为具体内容。
（2）指标值：对指标内容确定具体值，其中，可量化的用数值描述，不可量化的以定性描述。
（3）备注：其他说明事项。
2. 效益指标：反应与既定绩效目标相关的、预算支出预期结果的实现程度和影响，包括经济效益指标、社会效益指标、生态效益指标、可持续影响指标及社会公众或服务对象满意度指标等。
“指标内容”、“指标值”、“备注”栏填写参照“产出指标”中的相应内容。
四、专项实施保障措施
为确保专项实施而制定的制度和措施，如成立的专门管理机构、资金管理办法、项目管理办法、工作措施（方案、规划）等。

